
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2564 
บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด 

 
โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ปีงบประมาณ 2564 งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดสัมมนาให้ความรู้ความเข้าใจและ

ปลูกจิตสำนึกในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตให้กับผู้บริหาร 
พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ 

1 ครั้ง/ปี             50,000 ร้อยละของจำนวนผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้และความเข้าใจ
มากยิ่งข้ึน 

2. ประกาศนโยบาย (NO Gift Policy)    
งดรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์
อื่นใดในเทศกาลปีใหม่และเทศกาล
ต่างๆ  

1 ครั้ง/ปี หรือตาม
ความเหมาะสม 

            0 ความสำเร็จของการดำเนินการ
ตามนโยบาย 

3. การประกาศเจตจำนงสุจริตของ
ผู้บริหารระดับสูง และมาตรการภายใน
เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริต 

1 ครั้ง/ปี หรือตาม
ความเหมาะสม 

            0 จำนวนครั้งของการประกาศ 

4. การเข้าร่วมกิจกรรม/สัมมนาร่วมกับ
ของหน่วยงานต่อต้านการทุจรติ 

2 ครั้ง/ปีหรือตาม
ความเหมาะสม 

            0 จำนวนครั้งท่ีส่งบุคคลากรเข้า
ร่วมกิจกรรม/สัมมนา 

5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   
เพื่อจัดเก็บและเช่ือมโยงข้อมูลด้านการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจรติระหว่าง
หน่วยงานและองค์กรต่อต้านการทุจริต
อื่น 
 

พัฒนา Web site 
และจัดเก็บเชื่อมโยง
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 

            0 Web site ของบริษัทฯ มีข้อมูล
ที่กำหนดและมี Link ไปยัง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ปีงบประมาณ 2564 งบประมาณ ตัวชี้วัด 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. ปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตให้มีความรวดเร็ว เข้าถึงได้ง่าย
และมีประสิทธิภาพ 

การจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริต 
ให้เป็นไปตามกฎ 

ระเบียบ และแนวทาง
ที่กำหนด 

            0 ความสำเร็จ 
ของการจัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริต 

7. สร้างองค์ความรู้ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

การนำบทเรยีน 
คดีความผิดด้านการ

ทุจริตที่มีการ
ดำเนินคดีถึงที่สดุแล้ว
มาเป็นบทเรยีนในการ

ปฏิบัติงาน 

            0 ความสำเร็จของการเผยแพร่
ข้อมูลองค์ความรู้ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

 

 


